Kvalitetsstandard

Beskyttet beskaeftigelse
Serviceloven § 103

Hvem kan f3 ydelsen Du er i malgruppen for beskyttet beskaeftigelse, hvis du er
under folkepensionsalderen og pa grund af betydelig nedsat
fysisk eller psykisk funktionsevne ikke kan opna eller
fastholde beskaeftigelse pd normale vilkar pa
arbejdsmarkedet, og ikke kan benytte tilbud efter anden
lovgivning.

Formal med ydelsen Formalet er, at du bliver tilbudt erhvervspraeget beskeeftigelse
i rammer tilpasset dine individuelle behov og ressourcer og
efter dine gnsker og evner. Dette med henblik p3, at du
understgttes i dine muligheder for at skabe en tilveerelse pa
egne pramisser. Du kan via tilbuddet udvikle dig til igen at
kunne benytte tilbud efter andre regler f.eks. lgntilskudsjob
for fgrtidspensionister.

Desuden er formalet, at du bevarer eller forbedrer din fysiske,
psykiske og/eller sociale funktionsevne, sdledes du kan leve
sa selvstaendigt som muligt med ansvar for eget liv.

Hvad indeholder ydelsen | Beskyttet beskaeftigelse bevilges i det omfang det vurderes at
modsvare dit funktionsniveau og behov.

Der fastsaettes mal for dit udbytte af tilbuddet.
Du bliver aflgnnet efter din indsats, og kan saledes have en

beskeden indtjening. Aflanningen sker iht. Servicelovens §
105 stk. 2.

Saerlige forhold Ydelsen er gratis for dig. Der kan dog vaere udgifter til
forplejningsordning samt egenbetaling til arrangementer.

Hvis du udfgrer lgnnet arbejde i beskyttet beskeeftigelse, skal
du dog selv betale for transport til og fra virksomheden
indenfor en afstand af 10 km fra virksomheden. Ngdvendige
befordringsudgifter derudover (den billigste mulighed) betales
af kommunen i henhold til Lov om Social Service § 105.

Udgiften til den daglige befordring ma dog ikke overstige 30
% af din indtjening ved den beskyttede beskzeftigelse efter
skat.
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Leverandgr af ydelsen Som udgangspunkt Vesthimmerlands Kommunes egne tilbud,
men der pagar altid en konkret og individuel vurdering i
forhold til den enkelte borgers funktion og behov.

Tilbuddet skal vaere godkendt p& Tilbudsportalen.

Visitations- og Bevilling Psykiatri og Handicap visiterer til beskyttet
bevillingskompetence beskaeftigelse.

Sagsbehandlingsfrister Du far svar pa din ansggning senest 8 uger efter
og opfalgning modtagelsen.

Der folges Igbende op pa bevillingen dog som udgangspunkt
minimum én gang om aret, hvor der foretages en vurdering
af, om formalet for bevillingen fortsat er opfyldt.

Lovgrundlag for ydelse Serviceloven § 103

Kommunalbestyrelsen skal tilbyde beskyttet beskeeftigelse til
personer under folkepensionsalderen, som pa grund af
betydelig nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne eller
saerlige sociale problemer ikke kan opna eller fastholde
beskaeftigelse pa normale vilkar pa arbejdsmarkedet, og som
ikke kan benytte tilbud efter anden lovgivning.




